План финансово-хозяйственной деятельности Муниципального казённого общеобразовательного учреждения «Светлоозёрская средняя общеобразовательная школа»   
                                             на 2018год                                                    

1.Общая характеристика учреждения 

	Полное наименование бюджетного образовательного учреждения:
	Муниципальное казённое образовательное учреждение «Светлоозёрская средняя общеобразовательная школа» Бийского района Алтайского края

	Краткое наименование учреждения:         
	МКОУ «Светлоозёрская СОШ»

	Юридический адрес:
	659371, Алтайский край, Бийский район, с. Светлоозёрское, 
ул. Центральная, д.28

	Почтовый адрес
	659371, Алтайский край, Бийский район, с. Светлоозёрское, 

ул. Центральная, д.28

	Телефон учреждения
	8(385-4) 77-91-16

	Адрес электронной почты
	еle1973012@yandex.ru

	Ф.И.О. руководителя учреждения, телефон
	Якимович Александр Михайлович
8(385-4) 77-91-16

	Ф.И.О. главного бухгалтера, телефон
	Сапегина Оксана Владимировна
8(385-4) 77-91-16

	Основной государственный регистрационный номер (ОГРН), дата государственной регистрации, наименование регистрирующего органа
	1022201947096

	ИНН/КПП(номер налогоплательщика, причина постановки на учет в налоговом органе)
	2234004068/223401001

	Код по ОКВЭД  (вид деятельности)
	80.21.2

	Код по ОКПО
	31487071

	Код ОКФС (форма собственности) 
	14

	Код ОКАТО (местонахождение)
	01204880001

	Код ОКОПФ (организационно-правовая форма)
	75404

	Код ОКОГУ (орган управления)
	421007


2. Сведения о деятельности  казённого учреждения

 2.1. Основные цели учреждения

В своей деятельности Учреждение руководствуется  Конституцией Российской  Федерации, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации  федеральным  и краевым   законодательством, решениями соответствующего органа управления образованием, Типовым положением, нормативно-правовыми актами органом местного самоуправления Бийского муниципального района, Уставом учреждения.

Целями деятельности Учреждения являются: формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ; воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.

2.2 Виды основной  деятельности  учреждения  

Учреждение осуществляет обучение и воспитание в интересах личности, общества, государства, обеспечивает охрану здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том числе возможности удовлетворения потребности обучающегося в самообразовании и получении дополнительного образования.

Для достижения целей Учреждение осуществляет основные виды деятельности: 

             1) образовательная деятельность, в том числе  реализация образовательных программ  начального общего образования, основного общего образования, среднего (полного) общего образования,  дополнительного образования детей и оказание других образовательных услуг в целях всестороннего удовлетворения образовательных потребностей воспитанников, их обучения и воспитания;

           2) хозяйственная деятельность направлена на обеспечение деятельности Учреждения и достижение целей его создания.

 2.3. Перечень разрешительных документов, на основании которых учреждение осуществляет деятельность (в случае, если имеются)

· Лицензия (бессрочная) на право  ведения образовательной деятельности по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования от 11.11.2013 г. серия 22 Л 01 № 0000836, регистрационный номер  № 532  выдана Главным управлением образования  и молодежной политике Алтайского края;

· Свидетельство о государственной аккредитации от 22.06.2015 г. серия  22А01№0001893, регистрационный номер № 351, выдано Главным управлением образования  и молодежной политике Алтайского края; действительно по 22.06. 2027 г.

 3. Категория потребителей услуг. 

Потребителями услуг Муниципального казённого общеобразовательного учреждения  «Светлоозёрская средняя общеобразовательная школа» Бийского района Алтайского края  являются несовершеннолетние граждане, достигшие  возраста шести лет шести месяцев при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья .  

МКОУ «Светлоозёрская СОШ» имеет право ведения образовательной деятельности по следующим образовательным программам:

	№
	Основные и дополнительные общеобразовательные программы

	
	Уровень (ступень) образования
	Направленность (наименование общеобразовательной программы)
	Вид образовательной программы (основная, дополнительная)
	Нормативный срок освоения

	1
	Начальное общее образование
	начальное общее образование
	Основная
	4 года

	2
	Основное общее образование
	основное общее образование
	Основная
	5 лет

	3
	Среднее общее образование
	среднее общее образование
	Основная
	2 года


Количество обучающихся в МКОУ  «Светлоозёрская СОШ»  на 01.01.2018 г. – 198 человек. Функционирует   11  классов.    

4.Общая характеристика учреждения 

 Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Светлоозёрская  средняя общеобразовательная школа» Бийского района Алтайского края (в дальнейшем именуемое – Образовательное учреждение), сокращенное наименование учреждения - МКОУ  «Светлоозёрская СОШ», действует на основании Устава, в соответствии с Постановлением Главы администрации Бийского района от 09.11.2015 года №661 «Об утверждении устава Муниципального казённого общеобразовательного учреждения «Светлоозёрская средняя общеобразовательная школа» Бийского района Алтайского края
Учреждение    является    некоммерческой     организацией,  осуществляющей оказание муниципальных услуг, выполнение работ и (или) исполнение  муниципальных функций  в  целях  обеспечения  реализации  полномочий Бийского района Алтайского края в сфере образования, финансовое обеспечение деятельности которого осуществляется за счет средств бюджета муниципального района на основании бюджетной сметы.

Государственный статус Образовательного учреждения:                                                            тип – общеобразовательное учреждение;

вид – средняя общеобразовательная школа.

Государственный статус Образовательного учреждения устанавливается при его государственной аккредитации в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

Деятельность Учреждения основывается на принципах демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, гражданственности, свободного развития личности, светского характера образования.

  Учреждение осуществляет обучение и воспитание в интересах личности, общества, государства, обеспечивает охрану здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том числе возможности удовлетворения потребности обучающегося в самообразовании и получении дополнительного образования.

Деятельность Учреждения основывается на принципах демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, гражданственности, свободного развития личности, светского характера образования.

Предметом деятельности Учреждения является деятельность  по реализации образовательных программ.
4.1.Задачи и перспективы развития, стоящие перед учреждением.

В качестве основной цели педагогический коллектив школы определяет развитие школы как центра интеллектуальных, творческих и физических способностей школьников и обеспечение  возможностей удовлетворения образовательных запросов и самореализации каждого участника образовательной среды, создание адаптивной школы – школы для всех. Основные направления развития школы на 2017 – 2018 учебный год:

· создание благоприятной и мотивирующей на учёбу атмосферы школы, обучение школьников навыкам самоконтроля и саморазвития; 

· развитие творческих способностей учащихся;

· работа по развитию одарённости и адаптивных возможностей учеников;

· организация и дальнейшее совершенствование деятельности, направленной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся и привитие им навыков здорового образа жизни;

· обеспечение здоровьесберегающего характера учебно – воспитательного процесса;

· развитие воспитательной системы школы, обеспечивающей психологически комфортную, развивающую воспитательную среду; готовящую выпускника для счастливой жизни, независимо  от места жительства, хоть в селе, хоть в городе;

· дальнейшее развитее сотрудничества школы и родительского сообщества;

· повышение профессионального уровня педагогов школы;

· продолжение внедрения ФГОС на основной ступени образования.
5.   Показатели финансового состояния учреждения

	Наименование показателей
	Сумма на 01 января отчетного года, руб.

	 1.Нефинансовые активы, всего
	928221,62

	из них:
	

	 1.1. недвижимое  имущества, всего:
	928221,62

	в том числе
	

	Остаточная стоимость недвижимого имущества
	

	  1.2  особо ценное движимое имущество, всего
	

	. Остаточная  стоимость особо ценного движимого имущества
	

	 2 .Финансовые активы, всего
	0

	Из них:
	

	2.1  Дебиторская задолженность  по доходам 
	

	2.2 Дебиторская задолженность  по  расходам 
	

	  3.    Обязательства, всего
	0

	Из них:
	

	3.1 Просроченная  кредиторская задолженность
	


6. Показатели по поступлениям и выплатам учреждения
	Наименование показателя
	Код бюджетной классификации и операции сектора государственного управления
	ВСЕГО

	Остаток средств
	Х
	0

	Поступления,всего
	х
	8967388

	в том числе:
	х
	

	Субсидии на выполнение муниципального задания
	х
	8967388

	целевых субсидий
	х
	

	бюджетные инвестиции
	х
	

	Поступления от оказания бюджетным учреждением (подразделением) услуг (выполнения работ), представление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, всего
	х
	0

	      в том числе:
	х
	

	Услуга № 1
	х
	

	Услуга № 2
	х
	

	Поступления от иной приносящей доход деятельности, всего
	х
	0

	      в том числе:
	х
	

	Родительская плата за питание детей в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	х
	

	Спонсорская помощь
	х
	

	Выплаты,всего
	900
	8967388

	      в том числе:
	 
	

	Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда,всего
	210
	6314381,59

	      из них:
	 
	

	Заработная плата
	211
	4860537,61

	Прочие выплаты (метод.лит-ра)
	212
	0

	Начисления на выплаты по оплате труда
	213
	1453843,98

	Оплата работ,услуг всего
	220
	1710002,79

	      из них:
	 
	

	Услуги связи
	221
	34753,53

	Танспортные услуги
	222
	0

	Коммунальные услуги
	223
	1481346,06

	Арендная плата за пользование имуществом
	224
	0

	Работы,услуги по содержанию имущества
	225
	12925

	  в том числе: работы,услуги по содержанию имущества(302)
	225
	12925

	Прочие работы,услуги
	226
	180978,2

	  в том числе:прочие работы,услуги (302)
	226
	180978,2

	Безвозмездные перечисления организациям,всего
	240
	0

	      из них:
	 
	

	Безвозмездные перечисления рганизациям
	241
	

	Социальное обеспечение,всего
	260
	0

	      из них:
	 
	

	Пособия по социальной помощи населению
	262
	

	Пенсия,пособия,выплачиваемые организациями сектора управления
	263
	

	Прочие расходы
	290
	210004,28

	  в том числе:прочие расходы (302)
	290
	47009,13

	Поступления нефинансовых активов,всего
	300
	732999,34

	      из них:
	 
	

	Увеличение стоимости основных средств
	310
	75056,34

	Увеличение стоимости не материальных активов
	320
	

	Увеличение стоимости материальных запасов
	330
	

	Увеличение стоимости материальных запасов
	340
	657943

	  в том чиле:увеличение стоимости материальных запасов (302)
	340
	657943

	Поступление финансовых активов.всего
	500
	0

	      из них:
	 
	

	Увеличение стоимости ценных бумаг,кроме акций  и иных форм участия в капитале
	520
	

	Увеличение стоимости акций и иных форм участия в капитале
	530
	

	Планируемый остаток средств на конец планируемого года
	
	0

	Справочно :
	 
	

	Объём публичных обязательств,всего
	х
	0


7. Перечень мероприятий по повышению эффективности деятельности на 
                                       2017-2018 учебный год 

Основной деятельностью казённого учреждения признается деятельность, непосредственно направленная на достижение целей, ради которых казённое учреждение создано: повышение качества образования обучающихся.

Для того, чтобы повысить эффективность деятельности Муниципального казённого общеобразовательного учреждения «Светлоозёрская средняя общеобразовательная школа» Бийского района Алтайского края  рекомендуется провести следующие мероприятия:

1. Совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровень профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов; 

2. Повышение квалификации персонала. Означает постоянное обучение сотрудников учреждения, что ведет к повышению качества работы; 

3. Расширить область использования информационных технологий при проведении уроков с учетом имеющейся в школе материально-технической базы.

4. Мероприятия по выполнению требований СанПиН: капитальный ремонт здания в рамках Федеральной программы.
